
 

№ 183    від  14.10.2024 Президенту України 
 

 Верховній Раді України 
 
 Народним депутатам України 

 
 
 Ми, учасники круглого столу - голови територіальних організації 
профспілки працівників освіти і науки України, голови первинних 
профспілкових організацій закладів професійної, фахової передвищої, вищої 
освіти, представляючи інтереси понад 90 тисяч спілчан області,  за участю 
окремих  Народних депутатів України, вимагаємо беззаперечного виконання 
статті 1 Конституції України, яка регламентує, що Україна є суверенною і 
незалежною, демократичною, соціальною та  правовою державою.  

Стаття 3 Конституції України встановлює, що держава відповідає перед 
людиною за свою діяльність. Утвердження і забезпечення прав і свобод людини 
є головним обов'язком держави. 

Суть соціальної та правової держави полягає у тому, що держава 
спрямовує свої зусилля на забезпечення гідного життя громадян та виконання 
прийнятих законів України. 

Враховуючи зазначене, вважаємо за необхідне довести до Вашого 
відома і врахувати наступне: 

- Фінансове забезпечення галузі освіти, незадовільний та критичний 
рівень оплати праці педагогічних та науково-педагогічних 
працівників. 

Закон України «Про освіту», прийнятий ще у 2017 році, статтями 78 та 61  
передбачає, що держава забезпечує асигнування на освіту в розмірі не менше 
ніж 7 відсотків валового внутрішнього продукту за рахунок коштів державного, 
місцевих бюджетів та інших джерел фінансування, не заборонених 
законодавством, встановлення посадового окладу педагогічного працівника 
найнижчої кваліфікаційної категорії в розмірі трьох мінімальних заробітних 
плат та встановлення найменшого посадового окладу науково-педагогічного 
працівника на 25 відсотків вище від посадового окладу педагогічного 
працівника найнижчої кваліфікаційної категорії. 

Кабінетом Міністрів України схвалений та поданий на розгляд Верховної 
Ради України проєкт Закону України «Про Державний бюджет України на 2025 
рік», реєстраційний № 12000 від 14.09.2024р., який повністю ігнорує вимоги 
освітянського законодавства.  

Зокрема, як засвідчують розрахунки до проєкту, видатки зведеного 
державного та місцевих бюджетів, на галузь освіти закладено  у розмірі 373,3 



млрд грн, що становить лише 4,4% від ВВП, та є меншими за видатки у 2024 
році.  

У проєкті Державного бюджету на 2025 рік заплановано 169,3 млрд грн на 
освіту, що є меншим від обсягу коштів, який передбачений на фінансування 
освіти у поточному бюджетному році і  становить  171,2 млрд грн. 

Обсяг освітньої субвенції, що необхідний на виплату заробітної плати 
педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти на 2025 рік, 
передбачено у розмірі 103,1 млрд грн, тобто на рівні 2024 року.  

  Кабінетом Міністрів України не взято до уваги офіційну інформацію 
Міністерства економіки України, згідно якої середньомісячна заробітна плата в 
галузі освіти є найнижчою  за І квартал 2024 за видами економічної діяльності  і 
становить всього 12 649 гривень. 

Це свідчить про те, що Уряд свідомо порушує чинне законодавство та не 
бачить проблем, що сьогодні рівень заробітних плат педагогічних та науково-
педагогічних працівників є вкрай жалюгідним, не відповідає законодавчо 
встановленому рівню і є принизливим для освітян. 

На сьогодні посадовий оклад педагогічного працівника найвищої 
кваліфікаційної категорії за 14 тарифним розрядом ЄТС становить 7732 грн. і є 
меншим на 268 грн. від мінімальної заробітної плати. На жаль, Уряд планує й 
надалі залишити такий ганебний стан фінансування галузі освіти та вкрай 
низький рівень заробітної плати працівників освітньої галузі і у 
запропонованому проєкті Державного бюджету на 2025 рік. 

Вважаємо, що така ситуація є неприйнятною, і сьогодні необхідно знайти 
фінансові можливості та політичну волю вищих органів влади та підвищити 
розмір заробітних плат педагогічних і науково-педагогічних працівників до 
рівня, передбаченого законодавством України.  

- Збільшення ставки військового збору. 
10 жовтня 2024 року Верховною Радою України проголосовано 

законопроєкт «Про внесення змін до Податкового кодексу України щодо 
особливостей оподаткування у період дії воєнного стану», яким підвищено 
податкові ставки для юридичних та фізичних осіб.  

Вказаним законопроєктом, зокрема, запроваджується збільшення ставки 
оподаткування на військовий збір з 1,5 % до 5%.  
 Збільшення ставки військового збору з 1,5 % до 5% при низьких 
заробітних платах працівників галузі освіти та щоденному зростанні цін на 
найнеобхідніші продукти, підвищенні тарифів на комунальні послуги,  
неодмінно призведе до соціального збурення, негативні наслідки якого можуть 
бути неочікуваними та непередбачуваними у цей  непростий для нашої країни 
час. 
 Звертаємо увагу найвищого керівництва держави на необхідність пошуку 
інших шляхів наповнення Державного бюджету, а не за рахунок працівників, у 
яких найнижча середня місячна заробітна плата за видами економічної 
діяльності. Зменшення на 500 гривень місячної заробітної плати для освітян є 
доволі значною сумою, виходячи з рівня їх заробітної плати та поточних умов 
інфляції, росту цін на товари та послуги. 



Збільшення податкової ставки військового збору до 5%, не спричинило б 
такого соціального обурення, за умови що освітяни не були б обкрадені 
державою з 2017 року і обдурені у 2024 році, коли не було підвищено 1 
тарифний розряд за ЄТС з 1 квітня до рівня 3600 грн.  

- Оплата тимчасової непрацездатності застрахованих осіб, які 
працюють за сумісництвом. 

Львівська обласна організація профспілки працівників освіти і науки 
України неодноразово зверталась до органів державної влади, Пенсійного 
фонду України, Офісу Президента України, Комітету Верховної Ради України з 
питань соціальної політики та захисту прав ветеранів щодо необхідності 
прискорення прийняття проєкту Закону України «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо загальнообов’язкового державного 
соціального страхування (реєстраційний №10017 від 06.09.2023 року)». 

 Прийняття даного Закону дозволить відновити законне право 
працівників, які працюють за сумісництвом, на оплату лікарняних. Адже з 1 
січня 2023 року, у зв’язку із внесенням змін до ст.22 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне соціальне страхування», оплата листків 
непрацездатності працівникам, за посадою по сумісництву, не здійснюється, 
попри те, що єдиний страховий внесок сплачується як за основним місцем 
роботи, так і за сумісництвом. Прикро, що одні законопроєкти стають законами 
у місячний термін з дня реєстрації законопроєкту, а даний законопроєкт уже 
більше року розглядається в парламенті.   

Ми, учасники круглого столу, 
ВИМАГАЄМО: 

 
Від Верховної ради України, Народних депутатів України: 
 

1. Забезпечити видатки Державного бюджету на 2025 рік на рівні, 
передбаченому ст.78 Закону України «Про освіту» та на реалізацію у повному 
обсязі статті 61 Закону України «Про освіту» щодо рівня посадових окладів 
педагогічних та науково-педагогічних працівників. 

2. Забезпечити у Державному бюджеті на 2025 рік реальний розмір 
прожиткового мінімуму та видатки на оплату праці працівників загальних 
професій для встановлення розміру посадового окладу працівника І тарифного 
розряду ЄТС не нижче фактичного розміру прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб. 

3. Передбачити у Державному бюджеті на 2025 рік збільшення обсягів 
стипендіального фонду, необхідного для виплати студентам денної форми 
здобуття освіти, які навчаються за державним замовленням  у діапазоні від 40 
до 45 %  від  їх  фактичної кількості. 

4. Не допустити приватизацію майна державних закладів вищої освіти, 
шляхом вилучення абзацу 37 пункту 3 Прикінцевих положень проєкту Закону 
України «Про Державний бюджет України на 2025 рік», яким передбачено 
зупинення на 2025 рік положень частини четвертої статті 80 Закону України 



«Про освіту», а також абзацу 45 частини другої статті 4 Закону України «Про 
приватизацію державного і комунального майна». 

5. Розробити та внести на розгляд Верховної Ради України проєкт Закону 
щодо незастосування розміру військового збору 5% для працівників, оплата 
праці яких здійснюється на основі Єдиної тарифної сітки (у разі набрання 
чинності Закону України «Про внесення змін до Податкового кодексу України 
щодо особливостей оподаткування у період дії воєнного стану»). 

6. Негайного прийняття Верховною Радою України у другому читанні 
Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо 
загальнообов’язкового державного соціального страхування (реєстраційний 
№10017 від 06.09.2023 року») з метою оплати тимчасової непрацездатності 
застрахованих осіб, які працюють за сумісництвом. 

 
Від Президента України: 
1. Застосувати право вето до Закону України «Про внесення змін до 

Податкового кодексу України щодо особливостей оподаткування у період дії 
воєнного стану» та повернути його на повторний розгляд до Верховної Ради 
України. 
 
 
За дорученням учасників 
круглого столу, 
 
голова Львівської обласної 
організації профспілки працівників  
освіти і науки України                                                        Марія ЯЦЕЙКО 
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