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Юлії СВИРИДЕНКО

Кабінету Міністрів України

Шановна Юліє Анатоліївно!

Шановні члени Кабінету Міністрів України!

Президія  Львівської  обласної  організації  профспілки  працівників  освіти  і 
науки  України  від  імені  понад  90000  спілчан  освітньої  галузі  області  вкотре 
звертається  до  Вас  з  вимогою  негайного  вирішення  питання  підвищення  рівня 
заробітних плат педагогічним та науково-педагогічним працівникам.

Факт  жалюгідно  низького   рівня  заробітних  плат  освітян  відображений  у 
даних  Державної  служби  статистики  і  свідчить,  що  рівень  середньої  заробітної 
плати в освітній галузі залишається одним із найнижчих в країні серед усіх сфер 
економічної діяльності.

Вважаємо, що так продовжуватись не може, бо це шлях до нищення освіти, 
падіння  її  якості,  відтоку  професійних  кадрів,  небажання  молоді  здобувати 
педагогічну освіту і, загалом, приниження професійної діяльності та історичної ролі 
педагога в нашій державі.

На  жаль,  ми  вимушені  констатувати,  що  на  8-му  річницю  прийнятого 
Верховною  Радою  України  Закону  України  «Про  освіту»,  статтею  61  якого 
встановлені  гарантії  щодо  рівня  посадових  окладів  педагогічних  і  науково-
педагогічних працівників, так і залишаються декларативними і не виконаними.

Освітянська  спільнота,  як  ніхто  інший,  усвідомлює  реальну  ситуацію  в 
державі, пов’язану з військовою агресією росії та, відповідно, фінансові проблеми 
з  дохідною  частиною  формування  бюджету.  Ми  повністю  підтримуємо 
пріоритетність  видатків  державного й місцевих бюджетів на обороноздатність 
держави та найгіднішого рівня забезпечення для наших захисників.

Однак,  в  сьогоднішніх  реаліях,  ми  вчергове  констатуємо  соціальну 
несправедливість  у  рівнях  заробітних  плат,  коли  в  окремих  державних 
підприємствах та відомствах, структурах та органах рівень зарплат у десятки разів  
перевищує  заробітну плату професора. Не можемо оминути щоденні корупційні  
дії,  пов’язані  з  розкраданням та неефективним витрачанням бюджетних коштів.  
Все це тільки загострює відчуття соціальної несправедливості.



Чергова  петиція  до  Кабінету  Міністрів  України   №41/008534-25еп,  яка 
зареєстрована  з  ініціативи  нашої  Президії  головою  первинної  профспілкової 
організації  працівників  Львівського  національного  університету  імені  Івана 
Франка «Щодо забезпечення гідного рівня оплати праці педагогічних і науково-
педагогічних  працівників»,  яка  у  вкрай  короткі  терміни  набрала  необхідну 
кількість підписів, є криком відчаю і має на меті ще раз привернути увагу Кабінету 
Міністрів  України до проблем  соціальної несправедливості у рівнях оплати праці  
та вкрай низької заробітної плати  освітян.

На жаль, ми констатуємо і той факт, що поява цієї петиції,  як  і  інших  з 
подібним  змістом,  свідчить  про  те,  що  Кабінет  Міністрів  України  на 
національному  рівні,  відповідно  до  Закону  України  «Про  соціальний  діалог  в  
Україні», не забезпечує реального соціального діалогу із сторонами соціального 
діалогу,  зокрема  з  найбільш  представницьким  органом  від  профспілок  -  
Федерацією профспілок України та всеукраїнськими галузевими профспілками.

Ми  щиро  переконані,  що  напрацювання  Уряду  сьогодні  при  формуванні 
проєкту  державного  бюджету  на  2026  рік,  спрямовані  саме  на  відновлення 
соціальної  справедливості,  обмеження  максимальних  зарплат  в  державному 
секторі,  детінізацію  економіки,  реальну  боротьбу  з  корупцією,  що  дасть 
можливість  вишукати  додаткові   бюджетні  кошти  на  реальне  збільшення 
заробітних  плат  освітянам,  відповідно,  наближення  посадових  окладів 
педагогічним та науково-педагогічним працівникам до рівня, встановленого ст.61 
Закону України «Про освіту».

За дорученням Президії 
із повагою,    

голова Львівської обласної 
організації профспілки 
працівників освіти і науки України                                                        Марія ЯЦЕЙКО
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